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Dans [e cadre de [a mise en euvre des initiatives Street Business School [SgS] et Chalmers

Business & Househotd IBH] & lnnovate avec les egtises partenaires de Compassion lnternational

Togo, n0us recrutons deux [z] consultants du programme Securite Alimentaire et Moyens de

Subsistance.

A propos des programmes :

Street Business School [Sg5] vise a devetopper les competences entrepreneuriates des parents,

en particulier des femmes, a renforcer leur confiance en ettes et a ameliorer leur [itteratie

financidre. lI repose sur [a formation et la certification de coachs/formateurs 5BS, qui a [eur tour

forment des facilitateurs locaux et accompagnent [es parents dans [a mise en place de groupes

d'entrepreneurs.

Chatmers Business & lnnovate est un programme du Chalmers Center c0nqu pour renforcer les

capacites des parents et des membres des groupements d'epargne en entrepreneuriat et

developpement communautaire. llforme et certifie des animateurs pour appuyer les groupes

d'6pargne issus des eglises partenaires.

Ces initiatives contribuent a ['autonomisation financiere des parents et a l'amelioration de leur

capacitd a r6pondre aux besoins fondamentaux de leurs enfants dans [e cadre du programme

de devetoppement holistique des enfants.

Missions principales:

Sous [a supervision du charge Appui au Programme, [es consultants du programme Securite

Atimentaire et Moyens de Subsistance devront :

. Coordonner [a mise en euvre des programmes SBS et Chalmers avec les eqlises

partenaires.
. Assurer [a formation et [e suivi des coachs/formateurs et facilitateurs locaux.

o Accompagner [a mise en place et [e suivi des groupes d'entrepreneurs et d'epargne.

" Travaitler en etroite co[[aboration avec les egtises partenaires et les parties prenantes
pour garantir l'atteinte des objectifs des programmes.

. Assurer [a coltecte et ['analyse des donnees pour mesurer ['impact des initiatives.

. Produire des rapports periodiques Imensuels et trimestriet] sur ['avancement des

pr0grammes.
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Profil recherch6 :

Les consuttants du pr0gramme Securite Alimentaire et Moyens de Subsistance devront repondre
aux conditions suivantes :

./ Bac +3 en entrepreneuriat, gestion de projets, sciences sociales, 6conomie ou tout autre

domaine pertinent.
./ Experience av6ree d'au moins 3 ans dans [a coordination de programmes de

developpement economique, d'entrepreneuriat ou de renforcement des moyens de

subsistance.
./ Connaissance des approches 5BS et Chalmers Center serait un atout.
,/ Excetlentes competences en formation, animation et suivi-evaluati0n.
/ Capacite ir travai[[er avec des partenaires religieux et communautaires.
./ Excettente maitrise du franqai-s et Lronne connaissance de ['anglais.
,/ Bonne maitrise des outi[s informatiques [Word, Excel, PowerPoint, etc.].

Durde de [a mission :

Les consuttants seront recrutes pour une mission de deux [z] ans.

Candidature:
l-es candidats interesses par cette mission sont pries c1'envoyer leur dossier contenant une lettre
de motivati0n, un curricutum Vitae [CV], Copies des diptomes/attestations et un casier judiciaire
datant d'au moins trois [3] mois sous pli ferme avec inscription u CONSULTANT DU PR0GRAMME

SAMS, au Bureau National de Cornpassion lnternational Togo [sis a Agoe-Nyivet, National Not,

Ruelte de [a Station-Service Sano[, echangeur Aqoe-Nyive r; Tet: +228 99 90 o5 o5l 90 t7 76 zo ) et

de renseigner [e formutaire ci-contre: ] ' apres dep0t au plus

tard [e o3 avriI a rzhoo.

Serrls les candidats preselectionnes seront c0ntactes.
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