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q Qui est derriere le programme Amnesty Youth Squad ?

Amnesty International Togo est une section

du mouvement mondial de protection, de
défense et de promotion des droits humains,

Amnesty International.

Amnesty International est un mouvement
mondial regroupant plus de dix (10) millions
de personnes qui prennent I'injustice comme

une affaire personnelle. Sa vision est celle
d’'un monde ou chacun peut se prévaloir de
tous les droits énoncés dans la Déclaration
Universelle des Droits de I'Homme et les
autres instruments internationaux relatifs aux

"a‘, CE QUI NOUS DEFINIT

Amnesty International forme une
communauté mondiale de militants des
droits humains dont les principes sont la
solidarité internationale, une action efficace
en faveur de victimes individuelles, un
champ d’action mondial, 'universalité et
I"impartialité et I'indépendance.

Depuis sa fondation en 1961, les enfants et
les jeunes ont joué un rble essentiel dans le
travail de campagne du mouvement, a la téte
de la lutte pour les droits humains dans le
monde entier. Grace a leur énergie, a leur
créativité et a leurs compétences, le
mouvement ose réaliser sa vision.

droits humains.

A

1| GONTACTEZ-NOUS!

Nous sommes ouverts et préts a
envisager un partenariat dans le
cadre de ce programme, avec
toute organisation ou institution
dont la vision s’aligne sur celle
d’Amnesty International. Vous
pouvez nous contacter via ce
mail en
mettant en copie



Q Qu’est-ce que le programme Amnesty Youth Squad? '

Depuis la réforme de I’enseignement de 1975, le Togo s’est engagé a promouvoir
une éducation favorisant le développement intégral des citoyens. Cette ambition a
été renforcée en 2014 avec I'adoption de la politique nationale de formation civique
et d’éducation a la citoyenneté, qui appelle au renforcement des actions de la
société civile, notamment sur la participation citoyenne.

Le programme Amnesty Youth Squad s’inscrit
dans cette dynamique. |l répond également a la
mise en ceuvre du cinquieme principe directeur ¢SS ey

de la stratégie mondiale Enfants et Jeunes i | T 1 :.i.,',A., i
(2022-2025) d’Amnesty International, qui — i W
consiste a promouvoir la participation et le
leadership des enfants et des jeunes. 3
Pour finir, il s’aligne sur 'axe transversal de la Stratégie de Crmssance 2023-2027
d’Amnesty International Togo qui vise a « Soutenir les projets d’éducation aux droits
de I'homme et de travail avec les jeunes au niveau national et local».

@YOBIECTIFS

Fort de la réussite des éditions 2023 et 2024 qui ont recu plus de 1500
candidatures et permis de toucher directement plus de 3 668 personnes et
Indirectement plus de 263 000 personnes sur les questions relatives aux droits
humains, Amnesty Youth Squad constitue un processus a travers lequel, les jeunes
approfondissent leurs connaissances et développent des aptitudes de leadership
qu’ils mettent au service des droits humains et au service = @
de leurs communautés. |l vise un triple objectif : d’abord,

outiller les jeunes sur les problématiques liées aux droits !
humains et a |la participation citoyenne ; ensuite, leur offrir‘
un cadre d’acquisition de compétences ; enfin, les amener B
a prendre des initiatives créant des changements positifs " [:rhﬁ
dans leurs communautés. L'édition 2025 se veut un cadre X
innovant, concu pour approfondir I'engagement des jeunes
en matiére de droits humains, tout en placant au coeur de ,/ ,/
sa dynamique une priorité stratégique: I'égalité de genre

dans la participation civique et citoyenne des jeunes.




q Quels sont les criteres de sélection? '

Le jury procédera a I'évaluation des candidatures sur les critéres suivants :

a- Pertinence du projet avec I'égalité de genre dans la participation civique et
citoyenne des jeunes. (40%)
e Le projet doit clairement adresser un défi spécifique lié a
I’égalité de genre dans la participation civique et citoyenne
des jeunes.
e |Le projet doit démontrer une nette compréhension d’'un
enjeu local et de la maniere dont il permet a contribuer a
sa petite échelle, a promouvoir la participation civique et
citoyenne des jeunes et particuliéerement des jeunes filles.

h- Clarté, cohérence et envergure local du Projet (20%)

e |Le projet doit étre bien structuré, avec des objectifs
clairement définis et des étapes nécessaires pour
atteindre les objectifs fixés.

e Le projet doit avoir une portée locale (Quartier,
village, ville, canton, ou une commune) ciblant un
probléme spécifique dans la communauté du
candidat.

c- Réalisme et faisabhilité (20%)

e Le projet doit étre réaliste et atteignable, en
tenant compte des ressources et des moyens
que le candidat peut mobiliser et du temps
Imparti.
e Le projet doit identifier les différents obstacles

qui peuvent freiner sa mise en ceuvre et les
propositions d’actions pour les mitiger.




q Quels sont les criteres de sélection? '

d- Innovation et originalité (10%)

e Le projet doit démontrer une approche innovante '
pour résoudre le probléme identifié, en proposant des \ 4

solutions nouvelles ou en adaptant des idées
existantes de maniére créative.

e |La capacité du candidat a utiliser efficacement les

outils numériques pour promouvoir son projet, |
engager la communauté en ligne, et créer un impact

digital sera particuliérement valorisée.

e- Présence digitale et engagement personnel du candidat (10%)

‘ e |Le candidat doit démontrer une présence digitale
} / active et pertinente, en utilisant les réseaux sociaux
@

[
-y - ] 0 oM. ong
- - ou d'autres plateformes en ligne pour sensibiliser et
> { mobiliser autour des enjeux sociaux.
' ‘ e Engagement du candidat dans sa communauté.

v A Quand? ﬂ

Phase 2 ( en présentiel ) :

e | ancement des candidature:

e (Clbture des candidatures : Phase 3 (mise en ceuvre des projets) :

e Phase 1 (en distanciel) : Deadline de soumission des rapports :

Remise des attestations :

Q@ oi?

Dans une ville du Togo.

.,
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ﬁ Pourquoi prendre part au Amnesty Youth Squad ?

1- Approfondir ses connaissances en matiére de droits
fondamentaux :
Le programme Amnesty Youth Squad permet aux
jeunes d’approfondir leurs connaissances sur les
sujets relatifs aux droits humains et se

s . familiariser avec les mécanismes nationaux,
régionaux et internationaux de protection des
droits humains.

TH

leet 2024

2- Accéder a une nouvelle étape dans son engagement :
En participant a Youth Squad, les jeunes
auront 'opportunité d'améliorer leurs capacités
a se comporter et a étre, compte-tenu des
situations. lls auront l'opportunité d'acquérir et b
de développer un large éventail de soft skills.

Le Youth Squad offre un environnement

propice au développement du leadership.

3- Appui et soutien a son projet :
Les jeunes retenus a la fin du processus
=7 verront leurs projets et initiatives soutenus et
valorisés par Amnesty International Togo.

4- Contribuer au changement social :

Grace a la mise en ceuvre de leurs projets, les
jeunes auront I'opportunité de contribuer
activement sur des causes sociales importantes,
en devenant des acteurs du changement dans
leur communauté.




5- Bénéficier d’une certification de renommeée internationale :
aSTY 2

iNTERNATIONAL <P

En prenant part au Youth Squad, les jeunes
auront acces a l'expertise d'une organisation
y. de renommée mondiale en matiéere de droits
" humains. A la fin de la mise en ceuvre de
leurs projets respectifs, ils bénéficieront
d’une attestation.

6- Vous ne payez aucun frais :

En éliminant les barrieres financieres, le Youth
Squad offre une égalité de chances aux jeunes
qui souhaitent acquérir ou approfondir leur
connaissance en matiére des droits humains
LL’absence de frais de participation favorise
I'inclusion et permet a des jeunes de différents
milieux sociaux et économiques de candidater
au Youth Squad.

1- Rejoindre le réseau Alumni Amnesty Youth Squad:
En intégrant le Youth Squad, les jeunes
auront un acces privilégié a une

., COMMunauté d’alumnis, d'acteurs engagés
, =Partageant les mémes valeurs et objectifs et
NG, fmyw?u?rg:ﬂfr  auront la possibilité de contribuer
B, oSS kv collectivement a une vision de monde plus
ik 0 juste et équitable.

ok
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Tout jeune agé de 18 a 30 ans, sans
distinction de sexe, de religion, d’ethnie,
n'ayant jamais été lauréat du programme
Amnesty Youth Squad, résidant sur le
territoire togolais et ayant déja mis en ceuvre

un projet ou ambitionne implémenter un
projet portant I’égalité de genre dans la
participation civique et citoyenne des jeunes.




G Comment prendre part au Youth Squad ? .

Les candidatures au programme Amnesty Youth Squad peuvent se faire a titre

individuel ou en équipe de 3 personnes maximum ! Les équipes doivent étre

composées de membres résidents dans la méme région (Pour les facilités de
mise en ceuvre des projets) et compter au moins une jeune fille.

Candidature individuelle via ce lien: https://forms.office.com/e/4iNSMKCLPk
Candidature d’équipe via ce lien : https://forms.office.com/e/KLKTRCQhGP

Proposer un projet portant sur I'égalité de genre dans
la participation civique et citoyenne des jeunes.

Age : Entre 18 et 30 ans.

"

\ Avoir une fois piloté une
initiative citoyenne ou
démontré une envie de piloter

une initiative citoyenne.

: |
N’avoir pas été lauréat du
programme Amnesty Youth Squad.
NB: Tous ceux qui n'ont pas pris
part a la phase en présentiel sont
éligibles.

N o S

/ \ Etre connecté(e) et actif(ve)

Résider sur le territoire au moins sur un réseau social.
togolais.




